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خلال تكريم بنك بوبيان قياديي »القوة« تقديراً لجهودهم

موا تضحيات وجهوداً مخلصة اليوسف: رجال »الإطفاء« قدَّ
يتمتعون بجاهزية 
وانضباط يعكسان 

 مستوى عالياً 
من الكفاءة 

والاحترافية

الماجد: دور حيوي 
تقوم به قوة الإطفاء 

بروح المسؤولية 
الوطنية

 أعربت شركة مؤسسة محمد 
الساير وأولاده، ولكزس  ناصر 
الــكــويــت، عـــن فــخــرهــا بتحقيق 
إنجاز جديد يضاف إلى سجل 
ــيــــزهــــا، وذلــــــــك خلال حــفــل  تــــمــ
Ser� (جوائز »سيرفس هيرو” 

vice Hero( لعام 2025، المؤشر 
المـــســـتـــقـــل الـــــرائـــــد فــــي المــنــطــقــة 
الــعــملاءً بناءًً على  لقياس رضــا 

آراءً المستهلكين.
الشركة تكريمين  وقــد حصدت 
المــركــز الأول فــي فئة  متميزين: 
الــســيــارات، ولــقــب ثالث  مبيعات 
أفـــضـــل شـــركـــة عـــلـــى مــســتــوى 
القطاعات  الكويت من بين كافة 
ــة، مـــمـــا يـــؤكـــد مــكــانــة  ــاركــ ــشــ المــ
إقليمي  الكويت كنموذج  لكزس 
المتمحور  التميز  يحتذى به في 

حول العميل.
قــامــت الــســيــدة/ فــاتــن أبــو غــزالــة، 
رئــيــســة ومـــؤســـســـة »ســيــرفــس 
الجوائز، حيث  هــيــرو«، بتسليم 
الــشــركــة  بــالــنــيــابــة عــن  تسلمها 
ــدر الـــســـايـــر،  ــ الـــســـيـــد/ فــيــصــل بـ
رئيس مجلس الإدارة، والسيد/ 
أبــو ظــهــر، مــديــر أعمال  محمود 
ــكــــزس. ويــعــتــمــد  ــ ل ــة  ــعلامــ ــ ل أول 
ــيـــرو« في  مـــؤشـــر »ســـيـــرفـــس هـ
تـــمـــاماً على  الــفــريــدة  منهجيته 
التقييمات المباشرة من العملاءً، 

مما يجعل هذه الجوائز انعكاساً 
صادقاً للثقة والولاءً التي توليها 
ــلــعلامــة  ــكـــزس ل ــملاءً لـ ــ قــــاعــــدة عــ

التجارية.
مـــعـــيـــار لـــــكـــــزس: حـــيـــث تــلــتــقــي 

الفخامة بالرعاية المخلصة
التكريم على فلسفة  يرتكز هــذا 
Omo� (لكزس »أومــوتــيــنــاشــي” 
الياباني  الــفــن  tenashi( – وهــو 
ــة الـــتـــي  ــيـ ــانـ ــفـ ــتـ ــي الـــضـــيـــافـــة المـ ــ فـ
تستبق احتياجات الضيف قبل 
الإفـــصـــاح عــنــهــا. وفـــي مؤسسة 
الــســايــر وأولاده،  نــاصــر  مــحــمــد 
ــذه الــفــلــســفــة فـــي كل  تــتــجــســد هــ
تفاعل مع العميل، بدءًاً من لحظة 
 
ً
ــولا دخــولــه صــالــة الــعــرض ووصـ

إلى العلاقة المستمرة والممتدة لما 
بعد تسليم السيارة.

ــر فـــــريـــــق لـــكـــزس  ــمــ ــثــ ــتــ لــــقــــد اســ
الــكــويــت بعمق فــي تعزيز ثقافة 
الاهتمام، والإلمام التام بالمنتجات، 
والــخــدمــة الشخصية؛ حيث يتم 
ــاريـــي المــبــيــعــات  ــتـــشـ ــدريــــب اسـ تــ
السيارات، بل  ليس فقط لعرض 
لفهم طموحات ونــمــط حــيــاة كل 
أن تكون كل  عميل، مما يضمن 
سيارة لكزس هي الخيار الأمثل 
لــصــاحــبــهــا. هــــذا الــنــهــج الــدقــيــق، 
إلـــى جــانــب تــجــربــة مــا بــعــد البيع 
الــســلــســة، رسّــــخ مــكــانــة الــعلامــة 
التجارية كرمز للثقة والرقي في 

الكويت.
وبــهــذه المــنــاســبــة، صـــرح السيد/ 
فـــيـــصـــل بــــــدر الــــســــايــــر، رئـــيـــس 
: “هــــذا 

ً
قـــــــــائلا مـــجـــلـــس الإدارة، 

الإنـــجـــاز هـــو انــعــكــاس نــفــخــر به 
التي تمسكنا بها لعقود،  لقيمنا 

ــتــفــانــي الـــراســـخ  ــي ال والمــتــمــثــلــة فـ
ــزام الـــذي  ــ ــتـ ــ تـــجـــاه عـــملائـــنـــا والالـ
بــالــتــمــيــز. إن حــصــولــنــا  يــــلين  لا 
فـــي مبيعات  المـــركـــز الأول  عــلــى 
السيارات هو شهادة على شغف 
واحترافية فريق لكزس بأكمله. 
نــحــن نــعــتــز بــهــذا الــتــكــريــم، وهــو 
ما يزيدنا إصــراراً على مواصلة 
رفع سقف التوقعات لما يمكن أن 

يقدمه عملاؤنا منا.”
ومن جانبه، قال السيد/ محمود 
أبو ظهر، مدير أعمال أول لكزس: 
للغاية بفريق لكزس؛  “أنا فخور 
فهذه الجوائز هي ثمرة جهود كل 
فــرد ذهــب إلــى أبعد مــن واجباته 
لضمان شعور عملائنا بالتقدير 
الحقيقية.  والاحـــتـــرام والــرعــايــة 
الكويت، نحن لا نبيع  في لكزس 
ــل نــبــنــي  ــارات فـــحـــســـب، بــ ــيــ ـــســ الـ

علاقــــــات مـــســـتـــدامـــة؛ فــالــتــجــربــة 
العقد وتستمر  تــبــدأ قبل توقيع 
 بعد مغادرة العميل صالة 

ً
طويلا

العرض.”
ــــكــــزس الـــســـايـــر مـــجـــدداً  تــــؤكــــد ل
ــقـــط كــوكــيــل  ــيـــس فـ مـــكـــانـــتـــهـــا، لـ
سيارات، بل كقائد لتجربة نمط 
ــيـــاة الـــفـــاخـــر، وتــســتــمــر فــي  الـــحـ

وضع المعايير من خلال:
رحلة مبيعات سلسة: استشارات 
شخصية ونــهــج رقــمــي متطور 

لاقتناءً السيارات الفاخرة.
ــا بـــعـــد الـــبـــيـــع عــالمــيــة  ــات مــ ــدمــ خــ
المستوى: استخدام أحدث المرافق 
وفــنــيين خــبــراءً لــضــمــان أداءً كل 

مركبة في ذروتها.
ــول الــعــمــيــل:  ابــتــكــار مــتــمــحــور حـ
تــطــويــر مــســتــمــر لــنــقــاط الــخــدمــة 

لتعزيز الراحة والشفافية.

تأكيداً على ريادتها في الضيافة وتفوق الخدمة

نالت المركز الأول في مبيعات السيارات والمركز الثالث على مستوى جميع القطاعات في الكويت

نشــرة إعـلانيـــــة

 لكزس الساير تحصد جائزتين مرموقتين
في حفـــل جوائـــــز »سيرفس هــــيرو« 2025

السجن لمندوبين 4 سنوات قدموا رشوة مالية

 »الجنايات«: حبس عضوين سابقين 
في »اتحاد الجمعيات« وهندي ومصري 

قضت محكمة ال��ج��ن��اي��ات ب��رئ��اس��ة المستشار محمد الصانع 
بحبس عضوين سابقين في اتحاد الجمعيات وهندي ومصري 
10 سنوات وحبس موظفين في شركات 4 سنوات قدموا رشوة 
12 أل���ف دي��ن��ار ل��ت��م��ري��ر ب��ض��ائ��ع ف��ي ال��ج��م��ع��ي��ات وب�����راءة تاجر 

وإعلامي وآخرين. 
وكانت النيابة العامة قد اسندت للمتهمين أنهم في غضون 
الفترة ما بين شهر يونيو لعام 2024، شهر مايو لعام 2025 
بدائرة المباحث الجنائية أولا: المتهمون من الأول حتى الثالث 
بصفتهم ف��ي ح��ك��م ال��م��وظ��ف��ي��ن العموميين - رئ��ي��س وأع��ض��اء 
مجلس إدارة اتحاد الجمعيات التعاونية الاستهلاكية ولجنة 
الأسعار به - طلبوا وقبلوا لأنفسهم عطية لأداء عمل من أعمال 
وظيفتهم المكلفين بها وللإخلال بواجباتها، بأن طلبوا وقبلوا 
لأنفسهم م��ن المتهم ال��س��ادس م��دي��ر ش��رك��ة مبلغ ١٥۰۰ دينار 
وعطايا مادية أخ��رى على سبيل ال��رش��وة بوساطة المتهمين 
الثاني عشر والثالث عشر، وال��راب��ع عشر المندوب بالشركة، 
وذلك مقابل قيامهم بأداء عمل من أعمال وظيفتهم المكلفين بها 
وللإخلال بواجباتها، وهو الموافقة على قبول أصناف الشركة 

لعرضها للبيع بالجمعيات الاستهلاكية. 
واس��ن��د اليهم ان��ه��م بصفتهم ف��ي حكم الموظفين العموميين 
- رئ��ي��س وأع��ض��اء مجلس إدارة ات��ح��اد الجمعيات التعاونية 
الاس��ت��ه��لاك��ي��ة ول��ج��ن��ة الأس����ع����ار ب���ه ط��ل��ب��وا وق���ب���ل���وا لأن��ف��س��ه��م 
عطية لأداء عمل من اعمال وظيفتهم المكلفين بها وللإخلال 
بواجباتها، بأن طلبوا وقبلوا لأنفسهم من المتهم السابع مدير 
شركة مبلغ ۱۹۰۰ دينار وعطايا مادية أخرى على سبيل الرشوة 
بوساطة المتهمين الثاني عشر، والثالث عشر، والخامس عشر 
والسادس عشر المندوبين بالشركة، وذلك مقابل قيامهم بأداء 
عمل من أعمال وظيفتهم المكلفين بها وللإخلال بواجباتها، 
وه����و ال��م��واف��ق��ة ع��ل��ى ق��ب��ول أص���ن���اف ال��ش��رك��ة ل��ع��رض��ه��ا للبيع 

بالجمعيات الاستهلاكية.
- كما اسند لهم بصفتهم في حكم الموظفين العموميين - رئيس 
وأعضاء مجلس إدارة اتحاد الجمعيات التعاونية الإستهلاكية 
ولجنة الأسعار به - طلبوا وقبلوا لأنفسهم عطية لأداء عمل من 
أعمال وظيفتهم المكلفين بها وللإخلال بواجباتها، بأن طلبوا 
وقبلوا لأنفسهم من المتهم الثامن مدير شركة مبلغ ٣٢00 دينار 
وعطايا مادية أخ��رى على سبيل ال��رش��وة بوساطة المتهمين 
الثاني عشر والثالث عشر، والسابع عشر المندوب بالشركة، 
وذلك مقابل قيامهم بأداء عمل من أعمال وظيفتهم المكلفين بها 
وللإخلال بواجباتها، وهو الموافقة على قبول أصناف الشركة 

لعرضها للبيع بالجمعيات الاستهلاكية.
واس��ن��د لهم بصفتهم ف��ي حكم الموظفين العموميين رئيس 
وأعضاء مجلس إدارة اتحاد الجمعيات التعاونية الاستهلاكية 
ولجنة الأسعار به - طلبوا وقبلوا لأنفسهم عطية الأداء عمل من 
أعمال وظيفتهم المكلفين بها وللإخلال بواجباتها، بأن طلبوا 
وقبلوا لأنفسهم من المتهم العاشر مدير قسم المواد الغذائية 
ب��أح��دى ال��ش��رك��ات المتهمة مبلغ ۲۰۰۰ دي��ن��ار وع��ط��اي��ا مادية 

نـــــــادي بـرقـــــــان الـــــريــاضي

والله ولي التوفيق ،،،

إعـــــــلان

تسلم العطاءات داخل مظاريف مغلقة وتوضع بالصندوق المخصص للممارسة 
فتــح  يتــم  وســوف  المحــدد،  الموعــد  بعــد  عطــاءات  أي  تقبــل  ولــن  النــادي،  بمقــر 

المظاريف امام جميع الشركات التي تقدمت لشراء الممارسة في جلسة علنية.

عن إعادة طرح الممارسة رقم: 1 /2027/2026
بشأن أعمال توفير وتوريد ملابس رياضية لجميع الألعاب الرياضيــة

بنـــــادي بـــرقـــان الرياضـــي للموســــم الرياضــي 2027/2026

بتاريــخ 2026/5/5م  المنعقــد   )27( رقــم  الإدارة  اجتمــاع مجلــس  موافقــة محضــر  علــى  بنــاء 
العامــة  الهيئــة  أعلاه وفقــا لموافقــة  المذكــورة  الممارســة  أعمــال  طــرح  علــى  الموافقــة  المتضمــن 

للرياضة بموجب الكتاب رقم )5560( المؤرخ في 2026/5/17م.

 يعلــن نــادي برقــان الرياضــي عــن طــرح ممارســة عامــة بشــأن أعمــال توفيــر وتوريــد ملابــس 
الرياضــــي  للموســــــم  الرياضـــــي  بـــرقـــــان  بنـــــــادي  الرياضيــــة  الألعــاب  لجميــع  رياضيــة 

2027/2026م.

وذلــك طبقــا للشــروط والمواصفــات الواردة بوثائق الممارســة والتــي يمكن الحصول عليها من 
مقر النادي الكائن بمنطقة شرق الأحمدي قطعة )5(  - شارع )320(  )نادي الشباب الرياضي 
القديــم ســابقاً( نــادي برقــان الرياضــي )حاليــا( خلال أوقات الدوام الرســمي وذلــك اعتبارا من 
يوم  الاحد الموافق  2026/5/24م من الســاعة الخامســــة وحتى الســاعة التاســعة مســاء، وذلك 
لتسلم عطاءات الممارسة مقابـل مبلغ وقــدره )50  د.ك( خمسون ديناراً كويتياً، غير قابل للـرد

المتقــدمين  قبــل  مــن  الاستفســارات  علــى  للــرد  التمهيــدي  للاجتمــاع  موعــد  تحديــد  تــم  وقــد 
للممارســة محل الموضوع يوم الأربعاء  الموافق 2026/6/3م في تمام الســاعة الســابعة مســاء 

بمقر النادي بمنطقة شرق الأحمدي.

 علماً بأنه قد تم تحديد آخر موعد لتقديم العطاءات في تمام الساعة التاسعة من مساء يوم 
الإثنين الموافق  2026/6/8.

كمــا أنــه يجــب تقديــم تــأمين أولــي بمــا لا يقل عن )2%( من قيمة العطــاء ، على أن يقدم التأمين 
النهائي بقيمة )10%( من إجمالي قيمة العقد.

مجلس الإدارة

دعوة لحضور إجتماع الجمعية العمومية العادية
لنادي الكويت للسينما

الســـادة أعضـــاء الجمعيـــة العموميـــة نحيطكـــم علمـــا بأنـــه قـــد تقـــرر إنعقـــاد الجمعيـــة العموميـــة العاديـــة يـــوم 
الثلاثـــاء الموافـــق ٩ يونيـــو 2026، فـــي تمـــام الســـاعة الرابعـــة عصـــراً بمقـــر النـــادي بالمدرســـة القبليـــة للبنـــات - 

بمنظقـــة القبلـــة - شـــارع علـــي الســـالم - مقابـــل بنـــك بوبيـــان الرئيســـي.
وذلك لمناقشة جدول الأعمال التالي :

• مناقشة التقرير الإداري للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025.
• مناقشة التقرير المالي للسنة المنتهية في31 ديسمبر 2025.

• مناقشة تعين أو إعادة تعيين مراقب الحسابات عن السنة المالية 2026.
علمـــاً بـــأن أخـــر يـــوم لتســـديد الأشـــتراكات يـــوم الاثنيـــن الموافـــق ٨ يونيـــو 2026 وذلـــك لإغلاق الحســـابات قبـــل 
انعقـــاد الجمعيـــة العموميـــة ، لـــذا يرجـــى مـــن الأعضـــاء الكـــرام مراجعـــة مقـــر النـــادي بالمدرســـة القبليـــة لتجديـــد 
العضويـــات واســـتلام التقريريـــن المالـــي والاداري. )يرجـــى العلـــم بضـــرورة وجـــود تطبيـــق هويتـــي وســـهل 

لاثبـــات حضـــور الجمعيـــة العموميـــة العاديـــة(
مع تحيات مجلس إدارة نادي الكويت للسينما

نادي الكــويت لل�سينـمـا

أخرى على سبيل الرشوة بوساطة المتهمين الثاني عشر والثالث 
عشر، وذلك مقابل قيامهم ب��أداء عمل من أعمال وظيفتهم المكلفين 
بها وللإخلال بواجباتها، وهو الموافقة على قبول أصناف الشركة 

لعرضها للبيع بالجمعيات الاستهلاكية.

   اليوسف والماجد خلال تكريم رئيس قوة الإطفاء   الشيخ فهد اليوسف وعادل عبدالوهاب الماجد   الماجد مكرماً الشيخ فهد اليوسف 

بحضور النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء وزير الداخلية 
م بنك بوبيان قياديي قوة الإطفاء  الشيخ فهد اليوسف، ك��رَّ
 ل��ج��ه��وده��م ال��وط��ن��ي��ة ال��م��ت��م��ي��زة وجاهزيتهم 

ً
ال��ع��ام ت��ق��دي��را

العالية في الحفاظ على أمن وسلامة الوطن خلال الظروف 
الأمنية الراهنة.

وج��اء التكريم خلال زي��ارة قام بها وفد من بنك بوبيان إلى 
رئاسة قوة الإطفاء العام برئاسة نائب رئيس مجلس الإدارة 
وال��رئ��ي��س التنفيذي للمجموعة ال��س��ي��د ع���ادل ع��ب��دال��وه��اب 
الماجد وبمشاركة عدد من القياديي التنفيذيين في البنك 

وذلك بحضور قياديي قوة الإطفاء العام.
 للنائب الاول إل���ى جانب 

ً
 خ��اص��ا

ً
وش��ه��دت ال���زي���ارة ت��ك��ري��م��ا

قياديي القوة ممثلة في رئيس قوة الإطفاء العام اللواء طلال 
 لما أظهروه من كفاءة عالية واستعداد دائم 

ً
الرومي تقديرا

للتعامل مع مختلف الظروف والطوارئ.
وأك���د الماجد أن ال���دور الحيوي ال���ذي تقوم ب��ه ق��وة الإطفاء 
العام يعكس روح المسؤولية الوطنية والكفاءة العالية التي 
 
ً
يتمتع بها رج��ال الإطفاء في مختلف مواقع العمل، مشيدا

بجهودهم الميدانية واحترافيتهم الكبيرة.
كما ث��مّ��ن س��رع��ة استجابة ف���رق الإط��ف��اء وك��ف��اءت��ه��ا العالية 
ف��ي التعامل م��ع الحريق المحدود ال��ذي تعرض ل��ه المبنى 
الرئيسي للبنك قيد الإن��ش��اء خ���لال ال��ف��ت��رة الماضية حيث 
تمكنت الفرق المختصة من احتواء الحريق وإخماده خلال 

وقت قياسي وبمهنية عالية.
من جانبه، أش��اد النائب الأول لرئيس مجلس ال��وزراء وزير 
ال��داخ��ل��ي��ة ال��ش��ي��خ ف��ه��د ال��ي��وس��ف ب��م��ا ي��ق��دم��ه رج����ال الإط��ف��اء 
 أن م��ا يتمتعون به 

ً
م��ن تضحيات وج��ه��ود مخلصة، م��ؤك��دا

 من الكفاءة 
ً
من جاهزية وانضباط يعكسان مستوى عاليا

والاحترافية في أداء واجبهم الوطني بمختلف الظروف.
وت���أت���ي ه����ذه ال���م���ب���ادرة ف���ي إط����ار ح����رص ب��ن��ك ب��وب��ي��ان على 
 
ً
دع���م وت��ق��دي��ر مختلف ال��ج��ه��ات ال��وط��ن��ي��ة ال��ت��ي ت����ؤدي دورا
 لما 

ً
 ف��ي تعزيز أم���ن المجتمع وس��لام��ت��ه وتثمينا

ً
م��ح��وري��ا

تبذله قوة الإطفاء العام من جهود متواصلة لحماية الأرواح 
والممتلكات.


